¢Qué es el Acoso Sexual?

Alguna insinuacion sexual NO
DESEADA, solicitud de favores
sexuales, y otra conducta
verbal o fisica de tipo sexual.

Sus Derechos Como Trabajador

Usted tiene el derecho de:
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Como Reportarlo

* iDecirle a su acosador que PARE!

* Reportar el acosador a un
supervisor de confianza

* Escribir detalles de el incidente

* Digale a alguien

* Reporte su queja a alguien
fuera del trabajo si la conducta
continva.

Recursos de Ayuda

Proyecto de Justicia del
Noroeste 1(888) 201-1018
Linea de Asalto Sexual - Yakima
(509) 452-9675

Comision de Derechos Humanos
(WA) 1(800) 233-3247
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