
El acoso no tiene lugar en 
nuestro lugar de trabajo

Compromiso antiacoso de nuestra empresa:
• Hacemos que nuestras políticas sobre acoso sean claras y 

conocidas por todos.
• Proporcionamos capacitación en prevención a todos los empleados.
• Respetamos y pedimos respeto.
• Escuchamos.
• Tomamos todas las quejas en serio.
• Investigamos las quejas.
• Pensamos que nadie está por encima de la ley.
• Nos aseguramos de que las personas se sientan seguras para 

denunciar acoso.
• Tomamos medidas cuando vemos a otros siendo acosados.
• Decimos algo cuando vemos algo inapropiado.
• Apoyamos a aquellos que han sufrido acoso.
Para más información, visite:  https://deohs.washington.edu/pnash/sexual-harassment

8/2019

RESPETO PARA TODOS




